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INDUCCION DE INGRESO

Pragunta

Respuesta

1. Cuales son los requistos minimos para afiiar @ unp parsona &
luna empresa, Marca con una x la respussts comecta

@ Examen medico
(B ARLEPS, AFP
¢ Entrega da dolacién

a Gripa
l? Blﬁr:umnunmmmmﬂ.mmmxh ws con un martilio
- cigasad ¢ Dolor de cabeza
3.Conooe y saba donde es1a divuigado ol reglamanto da Higiena y o) Carteiera
Sagunidad en frabajo v les polticas de Segundad marcs con una x b. Punio acolbgico
|ia respuesta cormécta c Baho

4 Conoroo los riesgos o los que sstoy expuesio? Nombre 3,
jmarca con una x [a respuesta correcta

& Transio iS008 y sociales
b. Mecanicos eddincos y locativos
[:E"l‘rndl! lan anterioras

5. Como se protegen Ios sumsdans, Marca con una x ia respuesta
correcta

B Ammojando basura
b Dafendo la malla
(CiRetiando los sedimentos y prolegends con una malla

E Cual &8 una SUSTANCIS QUIMICS, MATca CON LNG X |a respuesta : :‘:::
€ Gasolina

T Para prevanin el contagio de FIEBRE AMARILLA. se dabs tenst
jon cuanta, marca con una x @ respuasta correcta
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b. Mal uso del tapabocas
¢ Lavado de mancs una vez al dia

|8 A quian y cuanto tempa tengo parm reportar un AT

a. a fin d& mes [ j@fe inmediato
b. 2 dias / Jefe Inmediato y S5T
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1. Los temas tratados fusron de acusrdo & la induccion

2 El contenide fue mienesante y clano

3 Tens Conocimiasnto y dominio del terma

4, Les intataciones fuaron las adecadas

|6. El horanio el programa fue &l adecuado
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m CONTRATO 1380 DE 2025 - REALIZAR LA ADECUACION ¥/0 CONSTRUCCION DE OBRAS

COMPLEMENTARIAS REQUERIDAS PARA FORTALECER EL SISTEMA, MEMRAR LA
[ EXPERIENCIA DEL USUARIO Y RENCVAR 5US CONDICIONES FISICAS, LAS CUALES SE
N{E REALIZARAN SOBRE LA INFRAESTRUCTURA DEL COMPONENTE BAT DEL SISTEMA DE
TRANSPORTE MASIVO DE LA CIUDAD DE BOGOTA D.C., QUE SE ENCUENTRAM A CARGO DE :
LA EMPRESA DE TRANSPORTE DEL TERCER MILENIO -TRANSMILENIO S.A. LOTE 1 ey b=

€ BOGO A DC

= SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EMN EL TRABAJO Pigina 10t 1
e NOTIFICACION DE RIESGOS
Cargo: _Jo/alw o
Descripcion: Notificacion de riesgos para el Sr. % Ay A AT , Que esta

expuesto a los riesgos de su actividad, se presentan Ids normas de seguridad a tener en cuenta de a cuerdo a la
fabor desarrollada.

Riesgos existentes:
PELIGROS FISICOS: PELIGROS QUIMICOS:
¥" Ruido v (Gases y Vapores
v lluminacion v Polvos Inorganicos
v Vibraciones v Poivos Organicos
v Temperaturas ¥ Humos
v Presion atmosferica v Liquidos
¥ Radiaciones ionizantes v Material particulado
¥ Radiaciones no ionizantes
PELIGROS BIOLOGICOS: PELIGROS PSICOSOCIALES:
v Virus ¥ (Gastion organizacional
¥" Hongos v Caracteristicas de la organizacion del trabajo
v Baclerias ¥ Caracteristicas del grupo social de trabajo
v Picaduras v Condiciones de |a tarea
v Mordeduras v Interfase tarea - persona
BIOMECANICOS PELIGROS: CONDICIONES DE SEGURIDAD:
v Postura (prolongada, mantenida, forzada, v Mecanico
antigravitacional) ¥ Eléctrico
¥ Esfuerzo v Locativo
¥ Manipulacidn manual de carga ¥ Condiciones de orden y aseo
FENOMENOS NATURALES: ¥ Tecnoldgico
v Sismo ¥ Accidentes de transito
v Terremoto v Publico
v Inundacién v Trabajo en alturas
¥ Derrumbe v Espacios confinados
v Precipitaciones
ACCIONES PREVENTIVAS:

s |Use adecuadamente los Elementos de Proteccion Personal que le han sido eniregados.
e No fume dentro de las instalaciones de [a organizacion o proyecto.




-
M=

CONTRATO 1380 DE 2025 - REALIZAR LA ADECUACION ¥/0 CONSTRUCCION DE DBRAS
COMPLEMENTARIAS REQUERIDAS PARA FORTALECER EL SISTEMA, MEJDRAR LA
EXPERIENCIA DEL USUARIO ¥ RENOVAR SUS CONDICIONES FISICAS, LAS CUALES SE
REALIZARAN SOBRE LA INFRAESTRUCTURA DEL COMPONENTE BRT DEL SISTEMA DE

CONSORCIO TRANSPORTE MASIVO DE LA CIUDAD DE BOGOTA D.C., QUE SE ENGUENTRAN A GARGO DE
LA EMPRESA DE TRANSPORTE DEL TERCER MILENIO -TRANSMILENIO S.A. LOTE 1
AT SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Pagina 1 de )
FECHA: JUNIO DE 2025
PriuTots NOTIFICACION DE RIESGOS

Reporte oportunamente cualquier incidente o accidente de trabajo.
Revise el estado de los equipos o herramientas de trabajo antes de iniciar las funciones diarias,
Aplique las normas de seguridad en todas las labores que desempafia, lanto en las oficinas como en los

proyectos y campamentos.

Mantenga su puesto de trabajo en Optimas condiciones de orden y aseo.

Reconozea las rutas de evacuacion y punto para casos de emergencia,

No realice conexiones eléctricas improvisadas ni recangue el tomacomiente.

Reporte mediante el formato establecido todo acto o condicion insegura que evidencie.

De un uso adecuado a los recursos (humanos, tecnolbgicos, financieros, de bienestar) que la organizacion

dispone para la realizacion de sus labores.

Alienda el mensaje de las sefiales preventivas, reglamentarias e informativas.
Adopte siempre un comporiamiento seguro al realizar sus labores.

Py & £7 5, . identificado con cédula de ciudadania No,

_EM}_Z[_.“/' dew,ma@ymmlamt&mﬁﬁmﬁm

de riesgos de acuerdo con el cargo a desempefar, la cual sé firma el dia_z = (=2{ 2

FIRMA COLABORADOR: ﬁ-gg B Ao~ CC.No. /L 7 Fx

FIRMA ENCARGADO sn;a&ﬂim_ cc.No,_ O£ 8492 s




CONTRATO 1380 DE 2025 - REALIZAR LA ADECUACION Y/0 CONSTRUCCION DE OBRAS =
COMPLEMENTARIAS REQUERIDAS PARA FORTALECER EL SISTEMA, MEIORAR LA e

@ EXPERIENCIA DEL USUARIO Y RENOVAR SUS CONDICIONES FISICAS, LAS CUALES SE h 4
MY :

REALIZARAN SOBRE LA INFRAESTRUCTURA DEL COMPONENTE BRT DEL SISTEMA DE

TRANSPORTE MASIVO DE LA CIUDAD DE BOGOTA D.C., QUE S5E ENCUENTRAMN A CARGO DE R a
CONSORCIO LA EMPRESA DE TRANSPORTE DEL TERCER MILENIO -TRANSMILENIO S.A. LOTE 1 ——
VERSION: 1 SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
FECHA: JUNIO DE 2025 Plbal il
G derais NOTIFICACION DERECHO A EXAMEN MEDIGO DE EGRESO

Asunto: Notificacion Examenes Médicos (Egreso)

Solicitud:

CONSORCIO MYE, por medio del presente se permite nofificar al frabajador, que debe solicitar |a realizacion del

examen médico de egreso durante los cinco (5) dias habiles posteriores a la fecha de retio con las

especificaciones que corresponden al estado de salud y fisico del St _Crlons & L 70 e

‘rdﬂﬂ‘gfhjﬂ con numera de cedula _ S I Y5 ; quien se desempefiaba como
Loy

En msta?cm de la notificacién, se fima en Bogotda - Cundinamarca, a la siguiente fecha
LT jo7 (28

RESPONSABLE SST o TRABAJADOR




